UNIVERSITATEA DIN PETROSANI
PRORECTORAT INVATAMANT

Instructiuni de elaborarea Statelor de Functii pentru anul universitar 2012-2013

(1) Statele de Functii se intocmesc la nivelul Departamentelor, prin consultarea
membrilor acestora, ca urmare a repartizarii sarcinilor didactice aferente anului
universitar 2012-2013, de catre Decanatele Facultatilor. Statele de Functii vor
cuprinde activitdtile didactice, de cercetare si alte obligatii administrative ale
personalului didactic, in concordantd cu fisele posturilor;

(2) Statele de Functii vor fi elaborate si definitivate in perioada cuprinsa intre Incheierea
celei de-a doua sesiuni de admitere si inceputul anului universitar 2012-2013 (19-28
septembrie 2012);

(3) Functiile didactice si numarul posturilor din Statele de Functii se stabilesc tindnd
seama de: planurile de invatamant, formatiile de studiu, normele didactice si de
cercetare; prioritdtile Facultatilor pentru mentinerea standardelor de calitate la
programele de studii care urmeaza sa fie evaluate de catre ARACIS in anul
universitar 2012-2013; incadrarea cheltuielilor efectuate cu salariile cadrelor didactice
si personalului auxiliar al departamentului in veniturile aferente activitdtii de
invatamant. Aceste venituri vor include: finantarea bugetara, finantarea din taxe de
studiu, finantarea din contracte de cercetare precum si alte surse care pot sa revina
fiecarui Departament;

(4) Dimensiunea minima pentru constituirea unei formatii de invatdmant in anul 1 de
studii la programele de studii universitare de licentd si de masterat este de 15 studenti;

(5) Cadrele didactice vor fi inscrise in Statul de Functii in ordinea descrescatoare a

functiilor si gradelor didactice. Primul post in Statul de functii va fi cel al Directorului
de Departament, urmat de posturile de profesor universitar, de posturile de
conferentiar universitar, de posturile de sef de lucrdri / lector universitar si de
posturile de asistent universitar; in grupa cu acelasi grad didactic, se completeaza mai
intai posturile ocupate cu cadre didactice, in ordinea alfabetica a titularilor i apoi
posturile vacante, care se acoperd prin activitifi de plata cu ora. Toate datele
referitoare la un post din Statul de Functii trebuie sa fie inscrise pe aceeasi pagind, iar
spatiul destinat pe fiecare pagina semnaturilor nu trebuie in nici un caz diminuat;

(6) Norma universitara calculatd pentru anul universitar 2012-2013 va cuprinde norma
didactica si norma de cercetare.

(7) Norma didactica se va stabili in conformitate cu continutul planurilor de invatamant si
cu formatiile de studiu existente in anul universitar 2012-2013 si se va calcula ca



normd medie sdptamanald. Norma medie sdptdmanala va fi cuantificatd in ore
conventionale.

(8) Numarul de ore conventionale se va stabili astfel:

a. Pentru ciclul de studii universitare de licenta:

i. Laborator, seminar, proiect: 1 ora fizicad = 1 ord conventionala;
ii. Curs: 1 ord fizica = 2 ore conventionale.

b. Pentru ciclurile de studii universitare de masterat si doctorat:

i. Laborator, seminar, proiect: 1 ora fizicd = 1,5 ore conventionale;
ii. Curs: 1 ord fizica = 2,5 ore conventionale.

c. Pentru conducatorii de doctorat, se normeaza 0,5 ore conventionale
saptdmanal pentru fiecare doctorand in stagiu, dar nu mai mult de 2 ore
saptdmanal; conducatorii cu mai mult de 4 doctoranzi in stagiu isi vor include
activitatea suplimentara cu acestia la capitolul alte activitati;

d. Posturile ocupate de personalul cu functia de bazd vor include numai
disciplinele obligatorii din planurile de invatamant ale programelor de studii
universitare de licentd si masterat. Disciplinele optionale vor fi cuprinse
numai in posturile didactice vacante.

(9) Norma didacticd saptamanald medie pentru posturile didactice ocupate de
personalul cu functia de baza in Universitatea din Petrosani va respecta urmatoarele
marje:

a. Profesor universitar: 7-11 ore conventionale, dintre care cel putin 4 ore
conventionale vor fi reprezentate de activitatile de predare;

b. Conferentiar universitar: 8-12 ore conventionale, dintre care cel putin 4 ore
conventionale activitati de predare;

c. Sef lucrari/lector universitar: 10-14 ore conventionale, dintre care cel putin 2
ore conventionale de activitati de predare;

d. Asistent universitar: 11-15 ore conventionale, cuprinzand activitdti de
seminar, lucrdri practice si de laborator, indrumare proiecte de an.

Prin exceptie, norma personalului didactic prevazut la punctele (a), (b) si (c)
care, datoritd specificului disciplinelor, nu are in structura postului ore de curs
se majoreazd cu 2 ore conventionale.

(10)  Este recomandata incarcarea posturilor ocupate de personalul cu functia de baza
la limitele maxime precizate la art. (9), punctele a) — d). In functie de volumul de
activitati didactice repartizate fiecarui Departament, Consiliul Departamentului va
stabili incarcarea optima a posturilor cu functia de baza respectand marjele precizate
la art. (9) si tindnd cont de veniturile estimate a fi obtinute la nivel de Departament.

(11)  In cadrul Departamentelor cirora le sunt alocate un volum mare de activitati
didactice, normele prevazute la art. (9) pot fi marite pana la limita de 16 ore
conventionale, stabilita prin Legea Educatiei nr. 1/2011. Oportunitatea acestei masuri
va fi analizatd in Consiliul Departamentului care va decide aplicarea sa numai in
conditiile respectarii standardelor de calitate cu privire la desfasurarea procesului de
invatamant in cadrul Universitatii din Petrosani;

(12) Norma didactica a personalului didactic care in anul universitar 2011-2012, nu a
indeplinit activitatea de cercetare stiintificd in concordantd cu Metodologia de
normare a activitatii de cercetare stiintificd, a cadrelor didactice de la Universitatea
din Petrosani pentru anul 2012-2013, va fi superioara celei minime, fard a depasi



limita maximd prevazutd la art. (11), in conformitate cu decizia Consiliului
Departamentului.

(13)  Prin exceptie, in situatia in care norma didacticd nu poate fi constituita conform
art.(9), diferentele pana la norma didacticd minima se pot completa cu activitati de
cercetare stiintificd, cu acordul Consiliului Facultétii, la propunerea Directorului de
Departament sau Deciziei Consiliului Scolii Doctorale. Diminuarea normei didactice
este de cel mult 1/2 din norma respectiva, iar ora de cercetare va fi echivalentd cu 0,5
ore conventionale. La Incheierea anului universitar, cadrul didactic respectiv va trebui
sa faca dovada indeplinirii activitdtilor de cercetare asumate, prin intermediul
publicatiilor stiintifice si al contractelor de cercetare/granturilor derulate. Cadrul
didactic isi va mentine calitatea de titular in functia didacticd obtinuta prin concurs.

(14) Norma didactica saptamanald pentru posturile vacante, care vor fi remunerate
in regim de plata cu ora, este egald cu norma minima prevazuta in Legea Educatiei
nr. 1/2011 la art. 287 si se va stabili astfel:

a. Profesor universitar: 7 ore conventionale, dintre care cel putin 4 ore
conventionale vor fi reprezentate de activitatile de predare;

b. Conferentiar universitar: 8 ore conventionale, dintre care cel putin 4 ore
conventionale activitati de predare;

c. Sef lucrari/lector universitar: 10 ore conventionale, dintre care cel putin 2 ore
conventionale de activitati de predare;

d. Asistent universitar: 11 ore conventionale, cuprinzand activitati de seminar,
lucrari practice si de laborator, indrumare proiecte de an.

(15) Pentru personalul titular, numéarul maxim de ore plitite in regim de plata cu
ora nu poate depasi norma didactica minima.

(16)  Pentru posturile vacante care urmeaza sa fie scoase la concurs pe parcursul anului
universitar 2012-2013, norma didactica saptdmanald va fi egala cu norma didactica
minima, detaliata pentru fiecare grad didactic la art. (14). Un post vacant care
urmeaza sa fie scos la concurs nu poate sd contind in structura sa mai mult de 4
discipline 1inrudite, nerespectarea acestei conditii determindnd imposibilitatea
scoaterii la concurs a postului;

(17)  Posturile didactice vacante care vor fi acoperite in regim de plata cu ora se vor
constitui pentru pozitiile de sef lucrari/lector, respectiv asistent universitar. In cazuri
exceptionale, justificate prin scoaterea la concurs a unor posturi sau prin necesitatea
mentinerii standardelor de calitate pentru programele de studii universitare de licenta
si masterat care vor fi supuse evaludrii externe din partea ARACIS, Consiliul de
Administratie poate aproba constituirea unui numar limitat de posturi vacante de
conferentiar sau profesor universitar. Aceastd aprobare va tine cont de incadrarea
cheltuielilor de personal in veniturile anuale estimate ale Departamentului.

(18) In ultima coloand a Statului de Functii, denumita ”Alte activitati obligatorii” se
vor cuprinde urméatoarele:

a. Evaluarea prin examene (E), cuantificata la 0,03 ore conventionale saptdmanal
pentru fiecare student;

b. Evaluarea prin lucrari de control (L) — 0,02 ore conventionale
saptamanal/student;

c. Evaluarea prin colocvii si verificari (C) - 0,03 ore conventionale
saptamanal/student;



g.

h.

Indrumarea lucrarilor de licentd/diplomd/master (LD) - 0,5 ore conventionale
sdptamanal/absolvent;

Indrumarea elaborarii tezelor de doctorat (TD) — 1 ord conventionald
saptdmanal/doctorand;

Indrumarea practicii studentesti (PT) —1 ord conventionala/siptimana;
Indrumarea  activititii  stiintifice  studentesti (AS) - 1 ori
conventionald/saptamana;

Consultatii, activitati de tutorat (CS) — 1 ora conventionald/saptdmana.

(19) Statele de Functii pentru anul universitar 2012-2013 vor fi avizate de catre
Consiliul de Administratie §i se vor supune aprobarii Senatului pand la data de 1
octombrie 2012.

(20)  Activitatile de cercetare si celelalte activitati obligatorii incluse in Statul de
Functii vor fi detaliate In cadrul fisei postului si a fisei activitatii de cercetare.
Directorii de Departamente vor urmari completarea celor doud documente de catre
fiecare cadru didactic din componenta Departamentului pana la data de 1 octombrie

2012.
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